SEVERINE RECORDON

DIRECTRICE GENERALE

2007 : Doctorat Psychologie Clinique et
Psychopathologie

1999 : DEA, Psychologie de la Cognition du
Langage. Université de Poitiers

1996 : DESS, Psychologie Clinique et
Psychopathologie. Université de Bordeaux

Autisme et TSA.

Education structurée.

Communication alternative et améliorée.
Gestion des comportements-problémes.
Management des ESMS.

Depuis 2019 : Directrice Générale APAJH 86.

2018 a 2019 : Directrice Générale Adjointe ADEI 17.
2017 a 2018 : Directrice De Pole Accueil Spécialisé.

4 MAS et 2 FAM / ADAPEI 79.

2003 a 2014 : Directrice d'établissements. 2 MAS et
2 FAM / ADAPEI 79.

2002 a 2003 : Psychologue Clinicienne IME, SESSAD
Autisme, CLIS / ADAPEI 79.

1998 a 2002 : Psychologue clinicienne en MAS et
FAM — ADAPEI 79 — Melles (79).

1996 a 2003 : Psychologue Clinicienne MAS
Autisme / OHFOM — Paris (75).

Depuis 2019 : Référente CAP HANDEO.
Depuis 2014 : Chargee de cours - DU Autisme.

Depuis 2013 : Prestataire FORMAVISION —
formations et appui aux cadres de différents
établissements médico-sociaux et sanitaires.
Depuis 2008 : Chargée d’'enseignements - Licence
Professionnelle « Accompagnant de personnes
avec autisme et troubles apparentés ».
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Avutres activités d’expertise :

Depuis JUIN 2018 : HAS Membre de la Commission de I'Evaluation et de I' Amélioration
de la Qualité des établissements et services sociaux et médico-sociaux.

2019 : Membre du Groupe technique national relatif au repérage des adultes autistes en
ES et en ESMS. Stratégie pour I'autisme au sein des TND (Mesure 37).

2015 a 2018 : Membre du Conseil scientifique de I' ANESM.

2010 a 2011 : Membre Expert au sein du groupe de pilotage constitué par la HAS dans le
cadre du plan autisme 2008-2010 pour la Mesure 11 : Autisme et autres Troubles
Envahissants du Développement : Diagnostic et évaluation chez I'adulte.
Recommandations pour la pratique clinique.

2009 a 2010 : Membre Expert au sein du groupe de pilotage constitué par la HAS dans le
cadre du plan autisme 2008-2010 pour la Mesure 1 : Elaboration de I'Etat des
Connaissances - Autisme et autres Troubles Envahissants du Développement.

2009 : Membre du groupe de travail constitué par I’ ANESM dans le cadre des
Recommandations de bonnes pratiques professionnelles, « Pour un accompagnement
de qualité des personnes avec autisme ou autres Troubles Envahissants du
développement ».

2013 : Co-Rédaction avec le Pr. Catherine Barthelemy et Sophie Biette du Guide UNAPEI
. « Autisme. Les Recommandations de Bonnes Pratiques Professionnelles. Savoir étre et
Savoir-faire ». Publication 2013.

2012 : Publication d'une Echelle d’Observation des Comportements Problemes Pour
Adultes avec Autisme (E.P.O.C.A.A) aux Editions du Centre de Psychologie Appliquée,
ECPA. Paris.

Autres activités associatives :

Depuis 2015 : Chargée par I'ARS de la Nouvelle
Aquitaine, dans le cadre de I' Animation

de la Fédération Régionale Picto-charentaise
du Groupement Personnes Ressources
Autisme, FREGAT.

Depuis 2006 : Membre du Conseil

d’ Administration de I'ARAPI, Association Pour la
Recherche sur I’ Autisme et la prévention des
Inadaptations.



